
Czasookresy i formy szkolenia 

  

Pierwsze szkolenie okresowe 

  

  

Następne szkolenie okresowe 

  

  

Lp 

  

  

Stanowisko 
Termin Uwagi Termin Uwagi 

  

1 

  

Pracodawcy i inne 
osoby kierujące 
pracownikami,  
w szczególności 
kierownicy, mistrzowie 
i brygadziści 

  

  

Do 6 
miesięcy od 
rozpoczęcia 
pracy 

  

Do 5 lat 

  

  

2 

  

Pracownicy 
zatrudnieni na 
stanowiskach 
robotniczych 

  

Do 12 
miesięcy od 
rozpoczęcia 
prcy 

  

  

  

Do 3 lat 

Na stanowiskach 
robotniczych, na 
których występują 
szczególnie duŜe 
zagroŜenia nie 
rzadziej niŜ raz w 
roku   

  

3 

  

Pracownicy 
inŜynieryjno-
techniczni, w tym 
projektanci, 
konstruktorzy maszyn i 
innych urządzeń, 
technolodzy 
 i organizatorzy 
produkcji      

  

  

Do 12 
miesięcy od 
rozpoczęcia 
pracy 

  

  

Do 5 lat 

  

  

4 

  

Inni niewymienieni 
powyŜej, których 
charakter  pracy  wiąŜe 
się z naraŜeniem na 
czynniki szkodliwe dla 
zdrowia, uciąŜliwe i 
niebezpieczne albo  
z odpowiedzialnością w 
zakresie bhp   

  

  

Do 12 
miesięcy od 
rozpoczęcia 
pracy 

  

  

  

Do 5 lat 

  

  

5 

  

Pracownicy 
administracyjno-
biurowi 

  

Do 12 
miesięcy od 
rozpoczęcia 
pracy  

  

Z pierwszego 
szkolenia 
okresowego 
moŜe być być 
zwolniona 
osoba, która: 

1) przedłoŜy 
aktualne 
zaświadczenie 
o odbyciu w 
tym okresie u 
innego 
pracodawcy 
wymaganego 
szkolenia 
okresowego, 

2) odbyła w 
tym okresie 
szkolenie 
okresowe 
wymagane dla 
osoby 
zatrudnionej na 
stanowisku 
naleŜącym do 
grupy innej 
grupy  
stanowisk, 
jeŜeli  jego 
program 
uwzględnia 
zakres 
tematyczny 
wymagany 
programem 
szkolenia  
okresowego 
obowiązującego 
na nowym 
stanowisku 
pracy 

  

  

Do 6 lat 

  

 


